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l. Uvodné identifika¢né idaje

Nazov a adresa Skoly Spojena skola, Dubravska cesta 1, 845 25
Bratislava

Nazov $§kolského vzdelavacieho | Skolsky vzdelavaci program pre prakticka

programu skolu , ., y
,» Vzdelavanim prekondvame bariéry* Il.¢ast’

Stupen vzdelania nizsie stredné odborné

Di7ka $tidia tri roky

Forma celodenna

Vyudovaci jazyk slovensky

Druh Skoly Skola pre ziakov so §pecidlnymi vychovno-
vzdelavacim potrebami

Platnost’ od 01. 09. 2015

Skolsky vzdelavaci program pre prakticku $kolu je vypracovany na zéklade:

Vzdelavacieho programu pre Ziakov s mentalnym postihnutim pre priméarne vzdeldvanie, ktory
schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dna 5. 5. 2016
pod cislom 2016-14674/20270:9-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016.
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Mgr. Iveta VIckova, - Statutarny zastupca, zastupkyna riaditel’a Skoly, 0911160137,
mail: dubravska@dubravska.sk

Mgr. Anna Grycova, - zastupkyna riaditel’a skoly, tel.:02/43191074,

mail: dubravska@dubravska.sk

Zriad’ovatel’ :

RUSS Bratislava
Tomasikova 46, 831 04 Bratislava



Vseobecna charakteristika Skoly

Prakticka skola je organizacnou stcastou Spojenej Skoly, Dubravska cesta 1, 845 25
Bratislava. Skola sidli v areali ZSS ROSA.

Prakticka $kola (PS) poskytuje niZSie stredné odborné vzdelanie Ziakom s mentalnym a
telesnym postihnutim resp. s viacnasobnym postihnutim po ukonéeni SZS. Do praktickej skoly
sa prijimaju aj iné fyzické osoby s mentalnym postihnutim v kombindcii s inymi postihnutiami,
ktori dovisili vek 18 rokov a neboli vzdelavani v OU alebo v PS. Vzdelavaci program pre
prakticku skolu poskytuje vzdelavanie a pripravu na vykon jednoduchych pracovnych ¢innosti.
Edukécia ziakov je orientovana individualne s dorazom na schopnosti a moznosti kazdého
ziaka. V pripade, ze si to vzdelavanie ziaka vyzaduje, triedny ucitel’ vypracuje individudlny
vychovno-vzdelavaci program, ktory respektuje jeho aktualne moznosti a schopnosti, pricom
sa zameriava na vsestranny psychomotoricky rozvoj jeho osobnosti. Priprava v praktickej Skole

trva najviac tri roky.

Il.  Skolsky vzdelavaci program pre prakticku §kolu

1. Ciele vychovy a vzdelavania

Skola Ziakom poskytuje moznost fyzicky a psychicky dospiet tak, aby mohli ¢&o
najsamostatnejSie Zit' v domacom prostredi alebo v chranenom byvani a pracovat’ v chranenom
pracovisku. Cielom praktickej Skoly je pripravit’ Ziakov na Zivot v rodine, na sebaobsluhu, na
rozne jednoduché praktické prace, vratane prac v domadcnosti, zacvi€it sa v pracach
profilujaceho volitelného predmetu a pripravit’ sa vykonavanie jednoduchych pracovnych
¢innosti spravidla pod dohl'adom inej osoby.

Hlavnymi cielmi vychovy a vzdelavania ziakov v praktickej skole je rozvijat klucové
kompetencie (spdsobilosti), ako kombinacie vedomosti, skuisenosti a postojov ziakov s
mentalnym postihnutim na Grovni, ktora je pre nich dosiahnutel’na.

Nizsie stredné odborné vzdeldvanie poskytuje vychodiskovii badzu pre postupné rozvijanie
kI'ai€ovych spdsobilosti ziakov ako zakladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom

nasledujucich cielov:

- rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’, osvojit’ si zéklady spdsobilosti uit’ sa a poznavat’
seba samého,
- podporovat kompetencie Ziakov kriticky a tvorivo mysliet’ prostrednictvom ziskavania

vlastnej poznavacej skuisenosti a aktivnym rieSenim problémov,
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- umoznit’ ziakom ziskat’ zdkladné pracovné zruc¢nosti a navyky, aby ich mohli vyuzit
Vv praktickom Zzivote,

- rozvijat'u ziakov kompetencie dorozumiet’ sa, hodnotit’ (vyberat’ a rozhodovat’) a konat’,

- podporovat’ rozvoj persondlnych a interpersonalnych kompetencii, otvorene vstupovat’
do socialnych vztahov, naucit’ sa kooperovat’ v skupine, kolektive a preberat’ na seba
primerani zodpovednost, rozvijat’ socidlnu vnimavost’ a citlivost k spoluziakom,
ucitel'om, rodi¢om, d’al§im 'ud’om a k svojmu kultirnemu a prirodnému okoliu,

- viest’ ziakov k tolerancii, znasanlivosti, porozumeniu a k akceptovaniu inych l'udi, ich
duchovno-kulturnych hodndt, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi narodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami, cirkvami a naboZenskymi spolo¢enstvami,

- naucit’ ziakov uplatiovat’ svoje pradva a suCasne plnit svoje povinnosti, niest
zodpovednost’ za svoje zdravie, aktivne ho chranit’ a upeviiovat, chranit’ Zivotné

prostredie.

2. Profil absolventa

Prakticka Skola je jedna z moZnosti rieSenia d’alSieho vzdelavania a naslednej integracie ziakov
s mentalnym postihnutim do spolo¢nosti. Ulohou praktickej $koly je pripravit’ ziakov na Zivot
v rodine, na sebaobsluhu a praktické prace v domécnosti, zacvicit' v pracach profilujuceho
predmetu tak, aby mohli vykonavat’ zmysluplnu pracu v chranenych pracoviskach. Prakticka
Skola nie je profesijne zamerand na zvladnutie ucebného odboru, preto po jej absolvovani
neziskavaju ziaci vyucny list, ale vysvedCenie o absolvovani praktickej Skoly so zameranim na
pomocné prace v uréitom odbore pod dohl'adom zodpovednej osoby.

Profil absolventa je zalozeny na kli¢ovych spdsobilostiach (kompetenciach), ktoré zahtfiaju
komplex vedomosti a znalosti, spdsobilosti a hodnotovych postojov umoZilujucich
jednotlivcovi poznavat, U¢inne konat, hodnotit, dorozumievat sa a zaclenit sa do
spolocenskych vzt'ahov a osobnostne sa rozvijat, zjednoduSene ide o sposobilost’ uplatnit’ svoje
vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnostnom zivote. Jednotlivé kli¢ové
sposobilosti (kompetencie) sa navzajom prelinaju, prepajaji a maju medzipredmetovy
charakter. Nadvdzuju na spoOsobilosti ziskané v priebehu predchddzajiceho (primarneho)
vzdeldvania.

V etape nizSieho stredného odborného vzdelavania st za kIi¢ové kompetencie povazované:
komunikacné spdsobilosti, matematickd gramotnost’ a gramotnost’ v oblasti prirodnych vied a

technoldgii, sposobilosti v oblasti digitalnej gramotnosti (informac¢no-komunikacné



technologie), spdsobilost’ ucit’ sa, riesit’ problémy, d’alej su to osobné, socidlne a obcianske
spOsobilosti, spdsobilost’ chapat’ kultiru v kontexte a vyjadrovat’ sa prostriedkami danej

kultary.

3. Stupen vzdelania

Absolvovanim treticho ro¢nika vzdelavacieho programu praktickej Skoly ziak ziska nizSie

stredné odborné vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je zdverecné vysvedcenie.

4. \/zdelavacie oblasti

Vzdelavacie oblasti su okruhy, do ktorych patri problematika vyclenena z obsahu celkového
vzdelavania. Vzdelavacie oblasti majii nadpredmetovy charakter. Vo vzdelavacom programe
pre praktickii Skolu je obsah vzdelavacich oblasti roz€leneny do vybranych ucebnych
predmetov. Skola si méZe do tychto vzdelavacich oblasti doplnit’ d’alsie predmety.

Obsah vzdeldvania v praktickej Skole tvori u¢ivo povinnych a voliteInych predmetov. Medzi
vSeobecnovzdelavacie predmety je zaradeny slovensky jazyk a literatura, matematika,
vychova k mravnosti a k obCianstvu, vytvarnd vychova, hudobna vychova a telesné a Sportova
vychova.

Odborno-praktické predmety: rodinna vychova, zdravotna vychova, ru¢né prace a Sitie,
priprava jedal a vyziva, doméce prace a udrzba domdacnosti - si zamerané ako priprava na
rodinny Zivot.

Praktické Skola sa vyberom jednotlivych voliteI'nych predmetov profiluje podl'a podmienok
Skoly, zohl'adiiujtc Specifické podmienky regionu. Profilujicim predmetom moze byt’
ktorykol'vek z voliteI'nych predmetov, ich kombinécia alebo in¢ predmety, zamerané na

jednoduché pracovné Cinnosti vykondvané v chranenych pracoviskach daného regionu.



VZDELAVACIA OBLAST PREDMETY

JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA

INFORMACIAMI

CLOVEK A SPOLOCNOST VYCHOVA K MRAVNOSTI A
OBCIANSTVU
ETICKA/NABOZENSKA VYCHOVA

UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA
VYTVARNA VYCHOVA

ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

ODBORNO — PRAKTICKE PREDMETY RODINNA VYCHOVA
ZDRAVOTNA VYCHOVA

RUCNE PRACE SITIE
PRIPRAVA JEDAL A VYZIVA
DOMACE PRACE A UDRZBA
DOMACNOSTI

VOLITEECNE PREDMETY PESTOVATELSKE PRACE

REMESELNE PRACE

POMOCNE PRACE V ADMINISTRATIVE

DRAMATICKA VYCHOVA
VOIENOCASOVE AKTIVITY

VYROBA KERAMIKY

4.1. Jazyk a komunikacia

V jazykovej Casti vzdeldvacej oblasti jazyk a komunikéacia je urCujucim cielom rozvoj
komunika¢nych schopnosti ziakov. Zrozumitel'ne sa vyjadrovat ustnou a pisomnou formou
pomocou spisovného jazyka. Nacvik beznej spolocenskej konverzécie, rozSirovanie a
obohacovanie slovnej zasoby a skvalitnenie reci Ziakov. Precvi¢ovanie spravania v praktickych
Zivotnych situaciach. Vyplnat, $tylizovat’ a pisat’ praktické pisomnosti, ktoré budu v Zivote
potrebovat’ s pomocou osoby za nich zodpovednej.

V literarnej vychove je urcujucim cielom rozvoj schopnosti ziaka pozndvat’ svet, rozvojom
Citatel'skych schopnosti, zdujem o Citanie zdbavnej literatiry, ¢asopisov, naucnej literatury.

Vytvorenie kladného vzt'ahu k divadlu, filmu, rozhlasu a televizii.

4.2. Matematika a praca s informaciami

Cielom vzdelavania je osvojenie si matematickych vedomosti, zrucnosti a navykov, ktoré
umoznia ziakom riesit’ potrebné praktické ilohy matematického charakteru, s ktorymi sa stretni

v zivote. Postupné osvojenie si numeracie v obore do 20, 100,1000. Porovnanie c¢isel,

7



sCitavanie, odcitavanie. Zaklady nasobenia s vyuzitim kalkulacky. Praca s peniazmi.
Poznavanie bankoviek, minci. Kupovanie a vydavanie penazi. Zozndmenie sa s jednotkami
dizky, hmotnosti, objemu a Gasu. V geometrii zoznamenie sa so zédkladnymi pomockami,
meranie diZok, rysovanie kruZnice. Poznavanie rovinnych a priestorovych ttvarov. VyuZitie
IKT. Zozndmenie sa s pocitacom a jeho vyuzitim aj v inych predmetoch a v kazdodennom

Zivote.

4.3. Clovek a spolo¢nost’

Vzdelavacia oblast’ sa prostrednictvom obsahu snazi uchovat tradicné hodnoty nasej
spolo¢nosti, Ziaci su vedeni k vnimaniu vlastenectva a narodnej hrdosti v kontexte eurdpanstva
a multikulturalizmu.

Ciel'om je poskytnut’ ziakom zakladné vedomosti o fungovani demokratickej spolocnosti,
pravach a povinnostiach ob¢anov. Vychovna zlozka je zamerana na vytvaranie humannych
vztahoch medzi l'ud'mi, v rodine, na pracovisku. Utvaranie trvalého zaujmu ziakov o

sebakontrolovanie a rozvijanie individualnych kvalit.

4.4. Umenie a kultara

Cielom vzdelavacej oblasti je vychova citlivého a vnimavého cloveka. Estetickd kultivacia
ziaka, osvojenie si dobrého vkusu. Schopnost’ uvedomovat’ si krasu okolo seba, v prirode, v
umeni. Zoznamenie sa s vytvarnym a hudobnym umenim.

Vzdeldvacia oblast’ sa ¢leni na ucebné predmety vytvarna vychova a hudobna vychova. Vo
vytvarnej ¢innosti si ziaci zdokonal'uju svoj vytvarny prejav kreslenim, mal'ovanim a pracou s
r6znymi materialmi. Postupne ziskavaju citlivost’ k farbam a tvarom. V hudobnej vychove si
ziaci vytvaraji kladny vztah k hudbe prostrednictvom piesni rézneho hudobného zanru.
Poznavanie zékladnych hudobnych nastrojov. Vyuzivanie Orffovych nastrojov v hudobno —

pohybovych ¢innostiach.

4.5. Zdravie a pohyb

Vzdelavacia oblast’ Zdravie a pohyb vytvara priestor pre uvedomenie si potreby celozivotnej
starostlivosti o svoje zdravie, ktorej neoddelitelnou stcastou je pohyb. Doéraz v tejto
vzdelavacej oblasti je kladeny na zédkladné informdcie suvisiace so zdravym spdsobom Zivota.

Cielom telesnej a Sportovej vychovy je prostrednictvom pohybovych aktivit podporit



socializaciu kazdého ziaka v ramci jeho individudlnych moznosti, prispievat’ k pohybovému a

Sportovému rozvoju ziakov.

4.6. Odborno-praktické predmety

Vzdelavacia oblast’ vytvara priestor pre vychovu k zdravému Zivotnému $tylu a zodpovednosti
za svoj zZivot. Ziskanie a zlepSenie zdkladnych zruc¢nosti potrebnych pre rodinny Zivot a pre
pracu v chranenych dielnach. Dodrziavanie zasad bezpecCnosti a hygieny v jednotlivych
oblastiach.

Vzdelavacia oblast’ sa Cleni na ucebné predmety: rodinna vychova, zdravotna vychova,
rucné prace a Sitie, priprava jedal a vyziva, domace prace a idrzba domacnosti.
Vyucovaci predmet rodinna vychova vychadza z vychovy k zdravému Zivotnému Stylu a
zodpovednej ulohy a vzajomnej pomoci v rodine. Poskytuje Ziakom zakladné vedomosti o
funkciach rodiny a umoziuje ziskat' zrucnosti potrebné pre rodinny zivot. Predpokladom je
vyuzitie netradiénych foriem vyu€ovania, uplatnenie nacviku praktickych zru€nosti, situacnych
hier, ako aj vyuzitie vlastnych sktisenosti ziakov.

Ciel'om vyucovacieho predmetu zdravotna vychova je poznanie vlastného tela a vytvorenie
spravneho vztahu k ochrane osobného zdravia a zdravia ostatnych c¢lenov rodiny.
Prevladajucou formou vyucovacieho predmetu je aktivna starostlivost’ o zdravie, praktické
cviCenia, besedy a navstevy zdravotnych zariadeni.

Ucivo vyucovacieho predmetu rucné prace a Sitie ma poskytnut’ ziakom zakladné vedomosti
a zrucnosti z oblasti odievania a médy, ruénych prac a udrzby odevov. Nadobudnuté zru¢nosti
maju Ziaci vyuzit v domacnosti. Ziaci sa obozndmia so zakladnymi poznatkami o odevnych
materidloch, o zakladnej udrzbe a Gprave odevov. Ziskaju zdkladné zruc¢nosti v oblasti ru¢ného
Sitia, pripadne hackovania a pletenia, a to podl'a ich individualnych schopnosti.

Vyucovaci predmet priprava jedal a vyZiva je zamerany na ziskavanie vedomosti a zru¢nosti
pri priprave jedél. Ziaci sa naucia organizovat’ si pracu, dodrZiavat’ bezpe&nostné a hygienické
predpisy, spravne stolovat’ a vediet’ vyuzivat’ navod v kucharskych knihach, ¢asopisoch, na
obaloch potravinarskych vyrobkov. Ziskat’ praktické zru¢nosti pri priprave jednoduchych jedal
teplej a studenej kuchyne.

Cielom ucebného predmetu domace prace a udrzba domacnostije ziskat' zakladné
vedomosti, zruc¢nosti a navyky potrebné pre zivot v rodine. Oboznamit’ ziakov so zasadami
organizacie pracovnych ¢innosti a postupov v domdacnosti, so zdsadami organizacie pracovnych

postupov v domaécnosti, naucit’ ich posudzovat prvoradost, zlozitost a namahavost’



jednotlivych pracovnych tikonov. Samostatnu kapitolu tvori u¢ivo, v ktorom sa ziaci oboznamia
s pracou a udrzbou okolo rodinného domu.
Vychovnym cielom je naucit’ ziakov Setrne, hospodarne a bezpecne zaobchadzat’ s vybavenim

domacnosti. Predmet je uréeny pre dievcata aj chlapcov.

4.7. Volite'né predmety

Dramaticka vychova - je urCend hlavne ziakom, ktori maji problém absolvovat’ predmety
vyzadujuce si va¢siu manudlnu zruénost’. Nadobudanie vedomosti a zrucnosti prebieha cez
dramatické stvariiovanie, pomocou dramatickych metdd a vyrazovych prostriedkov. Aktivne

sa venuju tvorivej umeleckej ¢innosti.

Pestovatel’ské prace - Ziaci poznavaju zeleninu, ovocie, okrasné rastliny a dreviny a ucia sa
ich pestovat’ v Sskolskej zahrade. Zaroven sa staraju o izbové rastliny. Venuju sa aranzérske;j

praci s prirodnym materialom.

Remeselné prace - poskytuju zékladné vedomosti a zru¢nosti z oblasti 'udovych remesiel.
Ucebny predmet je urceny pre dievcata aj pre chlapcov. Nadobudnuté zru¢nosti mézu ziaci

vyuzit’ vo svojom vol'nom case, ale aj pri praci na chranenom pracovisku.

Pomocné prace v administrative - cielom je osvojenie si zakladnych vedomosti a
praktickych zru€nosti z oblasti administrativnych prac. Ziaci sa uc¢ia pracovat’ s
pisomnost’ami, kancelarskou technikou (zoSivacka, dierkovacka, kopirka, ...), s po¢itaCom

(MS Word, Excel, internet, e-mail) a tiez sa ucia zakladom profesionalnej komunikacie.

Vyroba keramiky — Ziaci sa ucia pracovat’ s hlinou, u¢ia sa hlinu spracovat’ a vytvarat’ z nej

darc¢ekové a uzitkové predmety .

VoPnocasové aktivity — predmet je ureny hlavne ziakom, ktori maju problém absolvovat’
predmety vyzadujuce si va¢Siu manudlnu zrunost’, Ziaci sa uc¢ia zmysluplne a tvorivo travit’
svoj volny Cas.

5. Charakteristika $kolského vzdelavacieho programu pre praktickua $kolu

5.1 Formy vychovy a vzdelavania

Do praktickej Skoly sa prijimaja ziaci s mentalnym postihnutim alebo Ziaci s mentalnym
postihnutim v kombindcii s inym zdravotnym postihnutim, ktori ukonc¢ili Specialnu zékladna

Skolu, zakladnti Skolu alebo povinni Skolskii dochadzku a ich stupent postihnutia im

neumoznuje zvladnut pripravu v odbornom ucilisti.
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Do praktickej Skoly sa prijimaju aj iné fyzické osoby s mentalnym postihnutim alebo dospeli
obCania s mentalnym postihnutim v kombinécii s inymi postihnutiami, ktori dovifsili vek 18
rokov a neboli vzdelavani v odbornom ucilisti alebo prakticke;j skole.

Vyucovaci Cas ziaka je v 1., 2. a 3. roéniku minimalne 26 hodin tyzdenne. Vzdelavanie ziakov
je Clenené do jednotlivych ro¢nikov. Vzdelavania prebieha v jednotlivych ro¢nikoch na
vyucovacich hodinach. Népln hodin je ur€ena obsahom jednotlivych vyucovacich premetov.
Vykony Ziakov s mentalnym postihnutim st limitované mierou ich postihnutia. Specifické ciele
pre ziakov s mentalnym postihnutim st chapané ako predpokladané cielové poziadavky, ktoré
by mal Ziak s mentdlnym postihnutim dosiahnut' v praktickej Skole. Obsah vzdelavania
reSpektuje danosti mentalne postihnutych Ziakov.

Ak zdravotné znevyhodnenie neumozituje vzdeldvanie Ziaka podla vypracovaného ucebného
planu, Ziak sa vzdelava podla individuilneho vychovno-vzdeldvacieho programu, ktory

reSpektuje jeho Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby.

5.2. Organizacné formy a met6dy vyucovania

Prostrednictvom modernych vyucovacich prostriedkov maximalne aktivizovat’ Ziakov na
vyuc€ovacich hodindch, efektivne vyuzivat ich doterajSiu slovnu zasobu a vediet’ ich
stimulovat’ k lepsim vykonom. Je potrebné zamerat’ sa na progresivne interaktivne postupy
ucenia tak, aby kazda vyucovacia hodina bola zazitkovym uc¢enim a viedla Ziakov k rieSeniu e

realnych situdcii, aby si Ziak osvojoval poznatky, ktoré bude vyuzivat’ v beznom Zivote.
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Spojena Skola, Dubravska cesta 1, 845 25 Bratislava

Ucebny plan pre prakticku Skolu - mobilni Ziaci

ISCED 2
Vzdelavacia oblast’ Predmet 1.12.| 3. | spolu
VSeobecné vzdelavanie 1111111 33
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira 2 12| 2 6
?::::ﬁ:g:;? pricas matematika 2122 6
5 vychova k mravnosti a ob¢ianstvu 1111 3
Clovek a spolo¢nost’
etickd vychova 1111 3
vytvarna vychova 2122
Umenie a kultira
hudobna vychova 1111 3
Zdravie a pohyb telesna a $portova vychova 21212 6
Odborno-praktické predmety 1111111 33
rodinna vychova 1111 3
zdravotna vychova 2122 6
rucné prace a Sitie 3133 9
priprava jedal a vyziva 31313 9
domace prace a udrzba domacnosti 2122 6
Volite'né predmety 6|6|6 18
dramaticka vychova
Kombinéacia 2 predmetov pestovatel'ské prace
s ¢asovou dotaciou 3
hodiny pomocné prace v administrative
pomocné prace v kuchyni
remeselné prace
vol'noCasové aktivity
vyroba keramiky
Spolu 28 (28| 28 84
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Spojena Skola, Dubravska cesta 1, 845 25 Bratislava

Uc¢ebny plan pre prakticku $kolu - imobilni Ziaci

ISCED 2
Vzdelavacia oblast’ Predmet 1.12.|3.] spolu
VSeobecné vzdelavanie 8188 24
Jazyk a komunikacia slovensky jazyk a literatira 1111 3
?::;:EZS:;? pricas matematika 2122 6
5 vychova k mravnosti a ob¢ianstvu 111 3
Clovek a spolocnost’
etickd vychova 111 3
vytvarna vychova 111 3
Umenie a kultira
hudobna vychova 1111 3
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova 212 |2 6
Odborno-praktické predmety 81818 24
rodinna vychova 1111
zdravotna vychova 212 |2 6
rucné prace a Sitie 1111 3
priprava jedal a vyziva 3133 9
domace prace a udrzba domacnosti 111 6
Volite’'né predmety 91919 27
dramaticka vychova
pestovatel'ské prace
Kombinécia 3 predmetov
s casovou dotdciou 3 hodiny |, 0cné prace v administrative
pomocné prace v kuchyni
remeselné prace
volnocasové aktivity
vyroba keramiky
Spolu 262626 78
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Poznamky k uc¢ebnému planu — mobilni Ziaci:
a) Vyucovanie v praktickej Skole je organizované predmetovo.
b) Tyzdenny pocet vyucovacich hodin je 28 hodin za celé stidium 84 hodin.

¢) Skolsky rok trva 40 tyzdiov, vyucba sa realizuje v rozsahu 33 tyzdiov. Casova rezerva sa
vyuziva na opakovanie a doplnenie uciva.

d) Trieda sa mdze pri vyuovani odborno-praktickych a volitenych (profilujucich) predmetov
delit’ na skupiny podl'a sucasne platnej legislativy.

e) Predmet telesna a $portova vychova (TSV) mozno spajat’ do viachodinovych celkov.

f) Struktara volitelnych (profilujucich) predmetov je v plnej kompetencii riaditela koly. V
ramci stanoveného poctu hodin sa vyucuje v kombinécii dvoch predmetov. V d’alSom ro¢niku
sa vyber volitelnych predmetov mdéze zmenit'.

g) Obsah voliteI'nych (profilujiicich) predmetov sa prebera v konkrétnej zmysluplnej pracovne;j
&innosti. Ziaci na $tylizovanom pracovisku nacvi¢uju pracovné &innosti, ktoré budu potrebovat
v chranenom pracovisku.

h) Vyuzitie disponibilnych hodin:

predmet / rocnik

slovensky jazyk a literatura

etickd vychova

vytvarna vychova

ruéné prace a Sitie

domace prace a udrzba domacnosti

volitelny predmet

S N I e T e
N R R N R R RN
N R R N R R k| w

disponibilné hodiny spolu

1) Ak vzdelavanie ziaka nie je mozné podla Skolského vzdelavacieho programu, vzdelava sa
podl’a individudlneho vzdelavacieho programu.

Poznamky k u¢ebnému plinu — imobilni Ziaci:
a) Vzdelavanie v praktickej skole je organizované predmetovo.
b) Tyzdenny pocet vyucovacich hodin je 26 hodin, za celé §tidium 78 hodin.

¢) Skolsky rok trva 40 tyzdnov, vyucba sa realizuje v kazdom roc¢niku v rozsahu 33 tyzdnov.
Casova rezerva sa vyuziva na opakovanie a doplnenie uciva.
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d) Trieda sa mdZe pri vyucovani odborno-praktickych a voliteInych (profilujicich) predmetov
delit’ na skupiny podl'a su¢asne platnej legislativy.

e) Predmet rozvoj pohybovych zru¢nosti (TSV) mozno spajat’ do viachodinovych celkov.

f) Struktara volitelnych (profilujucich) predmetov je v plnej kompetencii riaditel'a §koly. V
ramci stanoveného poctu hodin sa vyucuje v kombinécii dvoch predmetov. V d’alSom ro¢niku
sa vyber voliteInych predmetov méze zmenit'.

g) Obsah voliteInych (profilujucich) predmetov sa prebera v konkrétnej zmysluplnej pracovnej
ginnosti. Ziaci na $tylizovanom pracovisku nacvi¢uju pracovné &innosti, ktoré buda potrebovat’
v chranenom pracovisku.

h) Vyuzitie disponibilnych hodin:

Predmet / roénik

etickd / naboZenské vychova

voliteI'né predmety

g B k| R
gl & ™
gl b | W

disponibilné hodiny spolu

1) Ak vzdelavanie ziaka nie je mozné podla skolského vzdelavacieho programu, vzdelava sa
podla individualneho vzdelavacieho programu.

6. Vyucovaci jazyk

Vyucovacim jazykom je Statny jazyk Slovenskej republiky - slovensky jazyk.

7. Spésob a podmienky ukonéenia

Priprava v praktickej Skole trva najviac tri roky. Vzdelavaci program praktickej Skoly sa
ukoncuje celkovym zhodnotenim manualnych zru¢nosti ziaka v rozsahu uciva ur¢eného
prislusnym vzdeldvacim programom. Dokladom o ziskanom vzdelani je zaverecné
vysved€enie s uvedenim zamerania ¢innosti, ktoré je Ziak schopny vykondvat'.

Ziak Gspe$nym absolvovanim $kolského vzdelavacieho programu ziska niZsie stredné odborné

vzdelanie.

8. Personalne zabezpecenie

Pedagogicki zamestnanci spliiaji kvalifikaéné poziadavky stanovené vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi. Preukazuji odborné a osobnostné sposobilosti, ktoré vyuzivaju pri
pedagogickej komunikacii, motivacii ziakov ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom
riadeni triedy. Riadia svoje sebarozvijanie a celozivotné vzdelavanie v odbornej oblasti a
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osobnostnom raste, ako sucast’ kolektivu pedagogov su schopni vzdjomnej efektivnej a l'udsky

podporujucej komunikécie, spoluprace, timovej prace a kooperativneho riesenia problémov.

9. Materialno — technické a priestorové zabezpecenie

Podmienky pre zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci (BOZ) a pozZiarnej
ochrane (PO)

Bezpec¢nosti a ochrane zdravia a poZiarnej ochrane je venovand sUstavnd a intenzivna
pozornost’. Prakticky aj legislativne zabezpeuje tuto &innost’ bezpeénostny technik. Ziaci su
pravidelne pouceni o dodrziavani BOZ na zaciatku Skolského roka. Poucenie je zamerané na
ochranu ziakov pred urazmi, rovnaké poucenie sa prevadza pred kazdou hodinou telesnej
vychovy, praktickej pripravy, vyletom, exkurziou, alebo inou hromadnou akciou. Sustavny
doraz sa kladie na dodrziavanie hygienickych noriem, technickych predpisov, na pravidla
bezpecnej obsluhy technickych zariadeni, pouzivanie ochrannych prostriedkov, na stravovaci a
pitny rezim ziakov. Dodrziavanie tychto predpisov vyucujici ststavne vyzaduje a kontroluje.
Vyucujici musi obsiahnut’ vSetky pracovné miesta ziakov tak, aby mohol pri ohrozeni zdravia
Ziaka bezprostredne zasiahnut'. Ziaci nevykonavaju prace so zvy$enym nebezpeéenstvom.

V skole sa reSpektuje zékaz fajCenia, pitia alkoholu a pouzivanie inych skodlivych a omamnych
latok.

Vhodna $truktara prace a odpocinku ziakov a ucitel'ov pocas dia, vhodny rezim vyucovania s
ohl'adom na postihnutie tiez zabezpecuje ochranu zdravia.

Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani si v SZS
zabezpecené v sulade so zdkonom ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov, vyhlaskou MZ SR ¢. 527/2007 Z. z. o
poziadavkach na zariadenia pre deti a mladeZ a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov. Podmienky zaistenia bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelani s podrobne rozpracované v Prevadzkovom poriadku a v Skolskom poriadku $koly.
Vyucovacia hodina trva 45 minut, s prihliadnutim na osobitosti Ziakov méze Skola uplatinovat’
aj iné sposoby organizacie vyucovania, a to ¢lenenim vyucovacej hodiny do kratsich ¢asovych
usekov, zaradovanim a organizovanim prestavok, blokovym vyucovanim a inymi
organizacnymi formami.

Pri zaistovani bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov vo vychove a vzdelavani v Skole i mimo
Skoly postupuje Skola podla platnej legislativy. Pri organizovani vyletov, exkurzii, skoly v

prirode, je ddleZitou podmienkou informovany suhlas zdkonného zastupcu ziaka.
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Zaistenie bezpec€nosti a ochrany zdravia ziakov a pedagogickych zamestnancov pri vzdelavani
je zabezpecené podla platnych noriem:

— zdravé prostredie tried aodbornych ufebni (nabytok zodpovedajuci vySke ziakov,
protiSmykova podlaha, dostatocné denné svetlo, moznost’ ochrany pred priamym slne¢nym
svetlom, vetranie, osvetlenie, vykurovanie),

— vyrazné oznacenie vsetkych nebezpecnych predmetov a priestorov,

— lekarni¢ky vybavené podla predpisov na dostupnych miestach, kontakty na RZP, linku —
dovery, policiu,

— dodrziavanie zakazu fajcenia, pitia alkoholu a pouzivania inych omamnych latok v Skole a jej

okoli a na vSetkych akcidch mimo priestoru Skoly organizovanych skolou.

10. Pedagogické stratégie

Stratégie vyucovania uruji metddy a formy prace, ktorych vyber, logické usporiadanie a
kombinovanie je prostriedkom motivacie a usmernenia ziakov na vyucovani a uceni. Je to
vyber vyucovacich metod podla cielov, uéiva a spdsobov, ako dosiahnut’ ciel’ vyucovacieho
predmetu, vyu€ovacich zasad, foriem prace ucitel’a a Ziaka.

Vyuzivame rézne formy vyucovania - skupinové, individualne, frontalne, vyucovacie bloky.
Vyucovanie prebieha v roznom prostredi (triedy, odborné ucebne, dielne, exkurzia, vylety,
Skoly v prirode, Sportové aktivity, didaktické hry, suvisiace so vzdelavanim...).

NasSim cielom je rozvijat u ziakov praktické zrucnosti, tvorivé myslenie, samostatnost’,
aktivitu, sebahodnotenie. Pri prevencii drogovych zavislosti sa chceme zamerat’ na prevenciu
proti drogdm, faj¢eniu a alkoholickym napojom, uc¢elnym vyuzivanim vol'ného ¢asu i vlastnym
prikladom. Ziakov vedieme k predchadzaniu socialno-patologickych javov vo forme diskusie
v triede, prednasok, besied.

Ziaci maji moznost’ zapojit' sa do zaujmovych krizkov.

Cielom je umoznit’ Ziakom osvojit’ si stratégiu ucenia a motivovat’ ich pre celozivotné ucenie:
- rozvijat’ u ziakov schopnost’ samostatnej prace,

- viest’ k osvojovaniu zakladnych pracovnych zru¢nosti a navykov,

- pestovat’ navyk sebakontroly, vlastného hodnotenia a kritického pristupu k vysledkom prace,
- upeviiovat’ dobré medzil'udské vzt'ahy,

- klast’ doraz na ohl'aduplnost’, zdvorilost’, uctu, kultivované vystupovanie a slusné spravanie
sa k inym a k sebe samému, k inym narodnostnym mensinam,

- vyzadovat’ dodrziavanie pravidiel bezpe¢ného spravania v §kole a mimo nej,
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- zapajat’ Ziakov do ¢innosti a aktivit Skoly podporujtcich zdravie a do propagacie zdravého

zivotného §tylu.
11. Obsah vzdelavania

Obsah vzdeldvania je z hladiska didaktického rozdeleny do vzdelavacich oblasti. Tie
vychadzaju z kI'iGovych kompetencii. Ziak ma po dokladnom osvojeni si obsahu vzdeldvania
nadobudnut’ pozadované kl'aicové kompetencie.

V ramci vzdelavacich oblasti sa vyucuju konkrétne predmety. Obsah vzdeldvania je sucast’ou
Skolského vzdelavacieho programu a tvori jeho prilohu.

Vymedzuje vychovno-vzdelavacie ciele, obsah a rozsah vyucovania jednotlivych vyucovacich
predmetov podl'a u¢ebného planu v jednotlivych postupnych ro¢nikoch pre kazdy predmet.
Obsah vzdelavania vyu¢ovacieho predmetu sa odvodzuje od profilu absolventa SkVP a obsahu
vzdeldvacich oblasti Statneho vzdelavacieho programu.

Obsah vzdelavania v SkVP:

- je vypracovany pre vietky vyucovacie predmety,

- je vypracovany tak, aby podl'a neho mohli uéit’ vsetci uéitelia daného vyucovacieho predmetu,

- mé jednotny format spracovania.

11.1 Zaclenenie prierezovych tém vo vyu€ovacich predmetoch
Prierezové témy budeme realizovat’ ako integrovanu sucast’ vzdelavacieho obsahu v uc¢ebnych

osnovach jednotlivych predmetov.

11.2 Vnitorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Vnatorny systém kontroly a hodnotenia ziakov je dolezitd sti¢ast’ vzdelavacieho programu.
Nasim cielom je poskytovat’ Ziakom, rodicom spétnu vizbu, prostrednictvom ktorej ziskavaju
informécie o tom, ako dantl problematiku zvlada, ako dokéze zaobchadzat’ s tym, o sa naucil,
v ¢om sa zlepsil a v Eom ma este nedostatky.

Hodnotenie ziaka vychadza zo stanovenych cielov a konkrétnych kritérii vykonu, ktorymi sa
da jeho vykon zmerat'.
Kontrola vyucovacieho procesu je zamerana na skiSanie a hodnotenie ziakov. Pri stanovovani

systému kontroly a hodnotenia vychiadzame z platnej legislativy: Metodického pokynu €.
19/2015-R na hodnotenic a klasifikaciu prospechu a spravania ziakov s mentalnym
postihnutim. Pokyny podrobne upravuju postup realizacie hodnotenia a klasifikacie ziakov s

mentalnym postihnutim, ktory sa vykonava v procese vychovy a vzdeldvania v sulade so
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zakonom ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov, zakonom 596/2003 Z.z. a vyhlaskou ¢.
322/2008 Z.z. o Specialnych Skolach.
Cielom hodnotenia je poskytnut’ Ziakovi a jeho rodicom spétna vdzbu o tom, ako ziak zvladol
dant problematiku, v ¢om ma nedostatky a kde ma rezervy. Sucastou hodnotenia je tiez
povzbudenie do d’alSej prace, ndvod, ako postupovat’ pri odstraiovani nedostatkov. V ramci
hodnotenia st preverované¢ vysledky c¢innosti ziakov podla uréenych kritérii. Sposob
hodnotenia stanovuje platna legislativa. Najvac¢si doraz je kladeny na plnenie kritérii vykonu
praktickych vedomosti, zru¢nosti a ndvykov. NeoddeliteI'nou sucastou hodnotenia Ziaka je aj
jeho sprévanie, pristup a postoje. Cielom hodnotenia je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so
zru¢nost'ami a sposobilostami. Hodnotenie a klasifikacia ziakov v Praktickej Skole - slovny
komentér.
Hodnotenie ako informativna, korekénéd a motiva¢na funkcia sa riadi nasledovnymi zdsadami:
- podklady pre hodnotenie ziskava vyucujuci sledovanim vykonov a pripravenosti Ziaka
na vyucovanie,
- roznymi druhmi pisomnych prac,
- analyzou vysledkov ¢innosti ziakov,
- konzultaciami s ostatnymi vyucujlicimi a odbornymi zamestnancami,
- hodnotenie formulujeme podl'a moznosti pozitivne,
- hodnotenie je vzdy objektivne, nemdze byt zniZzené za spravanie ziaka,
- hodnotime len prebrané a precvi¢ené ucivo,
- pri hodnoteni sa uplatiiuje individudlny pristup ku Ziakovi, jeho vykony sa hodnotia
komplexne,
- v priebehu polroka je z jedného predmetu ziak skiiSany minimalne dvakrat,
- podkladom na celkové hodnotenie vyucovacieho predmetu si: ustne odpovede,
pisomné prace, didaktické testy, grafické prace, praktické prace, pohybové Cinnosti s
ohl'adom na komplexnost hodnotenia, osobitosti mentalneho postihnutia, celkovy

zdravotny stav, vynalozené usilie Ziaka.

11.3 Poziadavky na profesijny rast a vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Plan profesijného rastu a vzdeldvania pedagogickych zamestnancov skoly je sucastou ro¢ného
planu prace $koly. Skola si stanovila v tejto oblasti ulohy:

- kvalitné uvadzanie za¢inajucich pedagogickych zamestnancov do praxe,
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- zvySovanie kompetencii pedagogickych zamestnancov v sposobilostiach efektivne a
odborne pracovat’ s IKT,

- priprava pedagogickych zamestnancov na tvorbu kvalitného Skolského vzdelavacieho
programu,

- tréning spdsobilosti zamestnancov pre vytvdranie efektivnych vztahov, rieSenie
konfliktov a vzajomnej komunikacie,

- podporovanie a rozvijanie tvorivosti zamestnancov Skoly, priprava zamestnancov na
ziskanie prvej a druhej atestacie,

- realizdcia programov a tréning eliminacie syndromu vyhorenia pre vSetkych

pedagogickych zamestnancov.

11.4 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov

Zakon ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov ukladd vedicim pedagogickym alebo odbornym
zamestnancom povinnost vykonavat' ro¢né hodnotenie pedagogickych a odbornych
Zamestnancov.
Hodnotenie sa realizuje na zaklade vykonanej Cinnosti a aktivit zamestnancov vo vychovno-
vzdeldvacom procese i v mimoskolskej oblasti. Aktivity a ¢innosti sa mapuju a zaznamenavaji
na zaklade:

- pozorovania priamej a nepriamej vyucovacej ¢innosti (hospitacie),

- hodnotiacich rozhovorov so zamestnancami,

- sledovania prospievania ziakov pod vedenim pedagogického zamestnanca,

- hodnotenia vysledkov a aktivit pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho

vzdeldvania, tvorby u¢ebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.,

- hodnotenia pedagogického zamestnanca jeho priamym nadriadenym.
12. Ucebné osnovy
Ucebné osnovy st sucastou Skolského vzdelavacieho programu atvoria jeho prilohu.
Vymedzuju vychovno-vzdelavacie ciele, obsah a rozsah vyu€ovania jednotlivych vyucovacich

predmetov podl'a uéebného planu v jednotlivych postupnych ro¢nikoch pre kazdy predmet.

PlInia funkciu programovi, orienta¢nu a normativnu.
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Ucebné osnovy ako pedagogicky dokument vymedzuji didakticki koncepciu obsahu

vzdelavania v jednotlivych vyucovacich predmetoch. Ucebné osnovy vyucovacieho predmetu

st odvodené od profilu absolventa SkVP a §tatneho vzdelavacieho programu.

Prilohy

1. Ucebné osnovy jednotlivych predmetov,

PaedDr. Adriana Dostalova, PhD.

Zaznamy o platnosti a revidovani Skolského vzdelavacieho programu

Platnost’ SKVP Prerokované a Pl:erokované v Inovacie, zmeny, ipravy

od - datum schvalené v PR RS a pod.

01.09. 2009 8/ 2009 Schvalenie SkVP
VloZenie obsahu

01.09. 2010 8/ 2010 vzdelavania pre 2. ro¢nik
VloZenie obsahu

01.09. 2011 8/ 2011 vzdeldvania pre 3. ro¢nik

01.09. 2012 8/ 2012 Inovacie a zmeny SkVP

01.09. 2015 8/ 2015 Schvalenie SkVP

01. 09. 2016 29. 8. 2016 27.9. 2016 Zapracovanie Uprav a
zmien
Zapracovanie

01. 09. 2019 26. 8. 2019 11.9. 2019 legislativnych zmien zo
zakona €. 138/2019 Z. z.
Zapracovanie uprav

01.09. 2023 28. 08. 2023 13.09. 2023 a zmien v SkKVP
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